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I. Общие положения

1 . 1 . Полное наименование областной государственной образовательной
организации: областное государственное бюджетное профессиональное
образовательЕое учреждение <<ивановский педагогический r.олледж имени
t.А.Фурманова>.

Сокращенное наименование областной
образовательной организации: огБпоУ Ивановский

государственной
педагогический

адресу:

колледж.
1,2. областное государственное бюджетное профессиональное

образовательное учреждение (далее - Учреждение) создано Ъu oa*ro"urr""
приказа !епартамента образования Ивановской области от 05.09.201З Ns
1l49-o (О переименовании областных государственных бюджетных
образовательных r{реждений среднего профессионального образования)).

1.з. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени
ивановской области осуществляет Щепартамент образования Ивановской
области (далее - Учредитель).

Полномочия собственника имущества Учреждения от имени
trъановской области осуществляет Щепартамент управлениrI имуществом
Ивановской области (далее - .Щепартамент).

1.4. Учреждение является юридическим лицом, обладает обособленным
Ii,\{уществом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открываемые в
Ивановском городскоМ отделении Управления Федерального казначейства по
trъановской области, печать, штампы бланки со своим наименование.

1.5. Учреждение является некоммерческой организацией - учреждением
IЪановской области, тип - профессиоЕальная образовательн€ш'организация,
создается для обеспечеЕия реализации предусмотренных законодательством
Российской Федерации и Ивановской области полномочий исполнительных
органоВ государствоНной власти Ивановской области в сфере образования.

1.6. Учреждение обладает автономией, под которой понимается
са}IостоятельностЬ в осуществлении образовательной, наl"лной,
а.]\1инистратИвной, финаНсово-экономИческоЙ деятельЕостИ, разработке и
принrIтиИ локальЕыХ нормативных актов в соответствии с нормативными
правовыми актами Российской Федерации и настоящим уставом.

1.7. Место нахождения Учреждения: г.Иваново, пр.Ленина, 4 1.
учреждение осуществляет образовательную деятельность по

г. Иваново, пр. Ленина, 41.
1,8. Учреждение филиалов не имеет.
1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся

\,него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за
ниN4, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей
.]оход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества,
закрепленноГо за ним,Щепартаментом или,приобретенного Учреждением за
счет выделенных ему Учредителем средств, а также недвижимого
имущества.
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flепартамент от имени собственника имущества не несет

ответственности по обязательствам Учреждения.
1.10. Учреждение действует на основании Федерального закона от

]9,i].2012 Nq 27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации>,

Фе:ерального закона от 12.01.1996 Nq 7-ФЗ (О некоммерческих
_-:ганI]зациях)), руководствуется нормативЕыми правовыми актами

Ро:сltiлской Федерации и Ивановской области, настоящим Уставом.
1,11, Учреждение от своего имени приобретает имущественные и

_,:,a5Ie неимуществе}Iные права и несет обязанности, выступает истцом и

_.зIчlIком в суде общей юрисдикции и арбитражном суде в соответствии с

: ::i,_rно,]этельством Российской Федерации.

II. Щели и виды деятельности Учре;кдения

i,1. Учреждение осуществляет свою деятепьность " "oor""r"ru"" "
_.--я}II1. определенными законодательством Российской Федерации и
.1.:ловской области, настоящим Уставом, в целях обеспечения реализации
_: i -\ с\lотренных законодательством Российской Федерации гrолномочий

- - - _tr.lнIlт€льных органов государствеIrной власти Ивановской области в

_ _ э:е образования.
].]. Цели деятельЕости Учреждения:

о \,.]овлетворение потребности личности в интеллектуальном,
:.,,.lьт},рноМ и нравственНом развитиИ IIосредствоМ получения среднего
r:офессионального образования;
. \ fов-цетворение потребностей общества в специаJIистах со средним
: _ ецIiа-цьным образованием;
. .ор\Iирование у студентов (обуrающихся) гражданской позиции и

:,, ]о"тюбия, развитие ответственности, самостоятельности и творческой

::: _ ;1ВНОСТИ;

. Jо\ранение и приумножением нравстВенIlых И культурных ценностей
_ 1-,:зства;
о ,. -llв.l€творение потребностей личности в углублении и расширении

,1:.;овения, в том числе путем оказания платных образовательных

_._:, J,-rя достижения целей, указанных в пункте 2.2 настоящего Устава,
.,'. :.:.::э.;ttе осУЩесТВляеТ слеДУюЩие ВиДы Деятельности :

-. 
j. 1. Основные виды деятельности:

. Р"зработка, принятие, реализация с учетом федеральных
_ с]С\']аРСТВОНItЫх образовательных стаЕдартов среднего
::офессионального образования основных профессиональных
.-.'giразовательных программ среднего профессионального образования -
_рогра\1},r подготовки специалистов среднего звена.

. Выбор I] реализация форм, средств и методов обучения и воспитания в

-lpe_le.lax, определенных действующим законодательством.



выбор и реализация системы оценок, форм, порядка и периодичности

промежуточнойаттестаци"ор.u*r"ruurй г. иваново и ивановской
выбор образоватеЛЬЕЫХ uРлt сlГr-rr"'+-,*I' - 

.о*rrrоо"r"" договоров о

области для созданиlI баз практики, закJ

.роu"о""""о*111i::;;,i""""r";;!LЧ*J:ТТ"Цlff#iХЪ:::*#Ж
специальЕости практик

ПDаКТИКИ, - ,^лЁл-ат .пепи СТУДеН'IUl'

ъЁ#;""" прфориентационной работы среди студеЕтов

t обучающихся) в оощеобразовательных организациях,

:Т:ътнтJ*y;з"ттffi lЖхх-ьЕымипредставителями)

сц,fентов 1оОу,пчroщ,*,";""ро",",""*::::1 
работы с родителями

з зконными rр"о""uu"""-п"*"j'"ryо""оu 1обучающихся),

Соз:ание , р"-"*я 
' 
системы воспитательной работьд и

з-оровьесбережениlI ;;;,;; (обучающихся) и работникОв

a

a

a

a

-:;'"1Ё'.Ко вн ые виды деятельности, пр ин о сящей дохо д :

О,ilченrlе по o",ou"ьr* профессиональным образовательньiм

-:огра}1\Iам - ,po,pu**u* "одiо"Ьu*, 
с,,ециыIистов среднего звеIlа

.;э:\ контрольЕых цифr;риема и ГосударственЕого задаЕия,

a-'.:зrnrra rrnu"*u,* образовательных услуг,

- \ l --j.l\,1e основные *"i, o,","nu"o"i", *," пгинос1'5i1;*О'i,,,*r,',.,rо.,

.'.;;.*"ll]";::#;;;;' "- 
по"уп"р"зация объекта культурЕого

i;. _э]lя: недвижимого ;;Й;; "'"й:," :]:,:зl;lЯ::-тЁ::fi
,.".-].Т' :п""н;L:,"-'й;;;;"- 

-""йр,",*"o"uo""o,o значеЕия

]-.;;:е бывшего l.ороо,*о,о училища, где с 1899 по 1905 учился

- .i, Ф1 plIaHo"n,opof йчrrово, пр, Лени_н_а, д,4 1 )),

- -- -, .L,_;.e urrr", o,",*i,o",, n, 
""п"-щ""_"я 

основными:

. _ :.--_;:э::rlt"""'оо"о"'пой' информаЦионной-лродУкЦии'

r : :::.-_ili , .--ц. tu",,oni,?"" fr"ti*l, "** ","n" 
в ходе осуществлеIlия

и других видов

_ 
= 

. _.='. -';;:i:"'"Ь;;;;;;J;й;, _a_"jl,j""о"и, 
указанные в

-: .:-:__,,-jкте, n"-" пi"Ъпьку, поскольку это служит достижению

-,,-,, ,.:_ .J.b]\ о"о .о.оuй , ,oo,u"",uyo,":]::""i:'}#1Ж;* п

Учреждения

формируются
- эaaтвенные
\'чре:trтелем

задания для
в порядке,

Учреждения
определецном Правительством
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.:..::овской области, в соответствии с предусмотренными настоящим
-. - *зоlI основными видами деятельности Учреждения.

}-чре;кдение осуществляет в соответствии с государственными
,:-::-..:я\lи и (или) обязательствами перед страховщиком по обязательЕому
_ _ -il:_lьноN{у страхоВанию деятелЬностЬ, сВязанную с Выполнением работ,
.::::-,_ilС\1 услуг, оТнОсящихся к его осноВным виДаМ ДеяТепЬНОСТИ, в сфере,

. ,.j:.--_joI-I в пункте 2.1 настоящего Устава.
.,-._:е;кJение не вправе отказаться от выполнениlI государственного

',-:-':1!.

i :. }'чреждение вправе сверх установленного государственного задаЕия,
_ -:] : э в случаях, определенных федеральными законами, в пределах
_*- .-:..3нного государственного задания, выIIолнять работы, оказывать
- -_ - ]. ]lНОСЯЩИеСЯ К еГО ОСНОВНЫМ ВИДаМ ДеЯТеЛЬНОСТИ, УКаЗаННЫМ В, ,- .1: -з i.З.1 пункта 2.З настоящего Устава, для граждан и юридических

- _- _._trT\ И На ОДИНаКОВЫХ ПРИ ОКаЗаНИИ ОДНИХ И ТеХ Же УСЛУГ
: :, - , .-:_-_.lii работ) условиях. Порядок определения указанноЙ платы

---_._---.:f:ется Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным

_ . .^::зо Учреждения осуществлять деятельность, на
-:;-:,з:1.. с законодательством Российской Федерации требуется

, :* _-: Jз rазрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее
, -, -: -.11 ;a-.;i в \,казанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее

:: L _ : i. -a.-Ia IIHoe не установлено федеральным законодательством.

___. i Lrll,шество Учреждения и финансовое обеспечение
э j- - o.1 нения государственного задания Учреждением

: _: j:_BeHHltKoM имущества Учреждения является Ивановская
-: 

_-
] - .11,1-,-"е;тво Учреждения закрепляется за ним на праве

: ] _ - :: - ,. 
-f ев.lенIiя на основании распоряжения Департамента.

- , -^-::;rfeHlIe, закрепленные за ним на праве оперативного
] ] -;-,: - i ,- .l _:а\о]lIщиеся в его самостоятельном распоряжении объекты

--l, -:. ::-:,- -п]lя. сооружения) учебЕой, производственной, социальной

.-: ::-.:f_. ЗL]ЮЧаЯ ЖИЛЫе ПОМеЩеНИЯ, РаСПОЛОЖеННЫе В ЗДаНИЯХ
- : .l]:О]aТВеННОГО, СОЦИаЛЬНОГО, КУЛЬТУРНОГО ЕаЗНаЧеЕШI,
' - _i : ,.:; _.1]аЦrlи не поДлежаТ.

- i.-. .,. a] отнесении имущества Учреждения к категории особо
" *: . ]]. _ J l1\I}'ЩеСТВа ПРИНИМаеТСЯ ОДНОВРеМеННО С IIРИНЯТИеМ

".i ,_.:.a--_efl1l1 },казанного имущества за Учреждением или о
: - _ . --. : -. j_\ сре]ств Учреждению на приобретение указанного

:

-.. . . -. ..: ,.чзсток, необходимыЙ для осуществления уставЕоЙ
- .": . - _, _:э.;:енliя. предоставляется ему на праве постоянного

которую в

'_*l

:__:.--_-, _. j]_'з:нIiя.



з,6, Источниками формирования имущества и денежных средств
. ,::х]ения являются:

б.Э:;КеТНЫе аССИГНОВаНИЯ;

] j]р\,чка от реализации товаров, работ, услуг;

-i\о:Iы от оказания платных образовательных успуг;
1],l)ШеСТВО! закрепляемое за Учреrкдением Еа праве оIIеративного

_:. знIIяl
]--_\п.-Iения от возмещения коммунально-эксплуатационных расходов
:, . зэ I,1вановскоЙ области;
- _ _l. п.lения от возмещения эксflлуатационных расходов имущества

: - - _ ::.:!rl-i области;

- 
- . _ -ы от сдачи в аренду имущества Ивановской области;
_ 

,_, з:твования;
.:Э. Не ЗаПРеЩеННЫе ЗаКОНОМ ПОСТУПЛеНИЯ.

.1l.:1,шество и денежные средства Учреждения отражаются на его

.: ;]спользуются для достижения целей, определенных настоящим

: _lраве оперативного управления либо приобретенное

]: счет среДсТВ' ВыДеленных еМУ собственником на

. j '_.-] 11\l\'ЩестВа, и расПоряДиТЬся иМ В УсТаноВленноМ
: _ -: ],1 ..!rРЯ]Ке.

: : -;-]:i с согласия .Щепартамента:
- _. .: "^aобо ценным дви)Itимым имуществом, закрепленным за

.1:: э_::ыrt за счет средств, выделенных ему Учредителем на

: -:] : _ _r l1\I\'шестВа, а Также неДВижиМыМ иМУщестВоМ;
- -;.,. -_:: ЗI1,l,Ii}lЫN,{ ИМУЩеСТВОМ;

:-:,:::il\Io€ имущество, закрепленное за Учреrкдением или
, . ]:..;-__ое за счет средств, выделенных ему Учредителем на
' ' , . =,.,,Э этого имущества, а также находящееся у Учреждения особо

_ - _.,l:..l],loe и}1),щество подлежат обособленному учету.
j : :..-:э,д_]енlrе в отношенИи закрепленного за ним на праве

. - - : - _. .r }'ПРаВЛеНИЯ ИМУЩеСТВа ОСУЩеСТВЛЯеТ ПРаВа ВЛаДеНИЯ,

] : _.-.::-- ]Tll\t ИI\1УЩеСТВОМ В ПРеДеЛаХ, УСТаНОВЛеННЫХ ЗаКОНОМ, В

-:: . :,'.','_ -- це-lя\lи своей деятельности, назначением этого имущества и,

- - ._i \станоВЛено ЗаконоМ' распоряжения ЭТиМ иМУЩестВоМ с

,. ' -. ::-]}IeHTa.
,.--.:::.::eHlte обязано эффективно исIIользовать имущество,

, :-.,:ji : ]: ij}l\I на праве оперативного управления, обеспечивать его

_, , .,:: .: _::.lеЖаЩий учет, Ее допускать ухудшения его технического
: ]: .:;а.lючеНиеМ слУчаеВ, сВяЗанных с норМалЬныМ износоМ и

: :-'.:.. обстоятельствами, осуществлять текущий и капитальный

-:, _ з:. HecTLl риск случайной гибели, порчи имущества.
] - -: з_lL-]аве изъять излишнее, не используемое Учреждением

: :].1,_]3 не по назначению имущество, закрепленное за
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,ередает имущество, за исключением особо ценного движимого
:ства, закрепленного за ним или приобретенного за счет средств,

--:--]нных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также
: :,:,1li}Iого имущества|, некоммерческим организациям в качестве их

: -.: _ е.lя или участника.
: . -. Учреждение ведет налоговый учет, бухгалтерский учет и

- ,: _.:ческую отчеtность о результатах хозяйственной и иной
: - : : _ _t]CTIl в порядке, установленном федеральным законодательством.

' - Фtlнансовое обеспечение Выполнения госУдарсТВенноГо ЗаДания

_,-:-.i:3\I осуществляется в виде субсидий из обпастного бюджета на
_ ,_-э ооеспечение выполнения государствеЕного задания.
: _ :-:эНIlе ея{е1,()лно в сроки, определенные Учредителем,

. ,--.,::_ \'чредителю расчет расходов на содержание недвижимого
.: ;] особо ценного движимого имущества, закрепленных за

. - :.,,:;],: lT--lli приобретенных за счет выделенных ему Учредителем
. ] , :;:обретение такого имущества, расходов на уплату наJIогов, в

, ,: '_.. :: наlогообложения по которым признается соответствующее
-,, : .: _tr\l ЧltС,-Iе ЗеМельные УчасТки.
: - .:_CTBlIlt с Бюджетным кодексом Российской Федерации

_ - - ].:'_r_}'T преДосТаВляТься субсидии из областного бЮДжета на

, -ь_ }-чрех<дения поступают в самостоятельное распоряжение
: l ,l:aLf lьз\,ются для достижения целей, ради которых оно

-:- .,]ечlI в аренду с согласия Учредителя,
_:я]ке. недвижимого имущества или

получаемого в
особо ценного

, -.:.з;. закреrlJIенного за Учреждением или приобретенного
: , :| -,,-_:т средств, выделеЕных ему Учредителем на

,l] 1,. __]ествзl финансовое обеспечение содержания такого

- :: - :. :].1 ..е ОС}'ЩеСТВЛЯеТСЯ.
'_ - -: : -. ЗПРаВе РаЗМеЩаТЬ ДеНе}КНЫе СРеДСТВа На ДеПОЗИТаХ

- , - :_.,_:\. е также совершать сделки с ценными бумагами в

. _, - -:_е.lьством РоссиЙскоЙ Федерации не будет

. , _-;aршение сделок, возможными IIоследствиями
-, , _.._;Ie I1.-1и обременение имущества, закрепленного за

- : : :э:-_IIе}I. или имущества, приобретенного за счет
, j: ,- ],1\ \чреждению собственником образовательного

- - э_litе}I с,iIУЧаев, есЛи соВершение таких сДелок

.': ',:.1 l]кона\lИ.

: _ _, -:е/\.fенtlя в сфере образовательной деятельности
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- оазработка и принятие правиЛ вЕутреннего распорядка студентов

.1 _.1Шl.iХСЯ)., правил внутреннего трудового распорядка, иных локмьных

, : .1вных актов;
- ],::териально-техническое обеспечение образовательной деятельности,

-_ arrn" помещений в соответствии с государственными и местными

- - ,: il требованиями, в том чисJIе в соответствии с федеральЕыми

. -:: - з-нными образовательными стандартами, федеральными

. - : . Бз нны\,lи требованиями, образовательными стандартами;

, -] j-t-lстовление Учредителю и общественности ежегодного отчета о

. --.,.,1r, рu.*одоuui,ии финаIrсовых и материальных средств, а так}ке

: a]\ .'rьтатах самообследования;

, _ .:jL_rВ.-lение штатного расписания, _если 
иное не установлено

: ::.],1Ii ПР&ВОвыми актами Российской Федерации;

. _,, ,.'работу работников, заключение с ними и растор (ение

_.1.оворов, есJIи иное не установлено законодательством,

. =..,. 'о..л"остЕых 
обязанностей, создание условий и организация

:_ ] --!1Го профессионального образования работIlиков;

_ _ . _ _ -.'э I1 \,тверждение образовательЕых программ Учре}кдения;

..-]-..<зI1\.тВерЖДениепосогласованиюсУчредителемпрограММы
:.-.:енllя.есЛииЕOеЕеУстаноВленоЗаконоДаТелЬсТВом;

,_-. 
.._ _bHbTill учет результатоВ

. _.,,i:]зовательных программ, а
освоения студентами

..'.i:]зоВаТельныхпрограММ'атакжехранениеВархиВах
-...чреЗУЛЬТаТахнабУМажЕыхи(или)ЭлекТронньlх

'::.,'-".соВершеЕстВоВаниеМеТоДоВобУченияиВоспиТания'

_ ,,: ;1i. оlов.lение бланков документов об образовании и

,j _-:5oвaнljli к одежде студентов (обучающихся), если

--- : _-_3HKII качества образования;

. - _ .__'-''.'olx условий для охраны и укрепления здоровья,

:: ' :. _\ _]енто; (обучающихся) и работников Учреждения;

- - .,,,-|,. .].rя занятия студеЕтов (обучающихся) физической

:. _- i tr-]пТе,]ЬСТВоМl

: : _ з.]ьности общественных объединений студентов

_ : :-,-l {законных представителеЙ) несовершеннолетних

- . _:,,.:;loit Федерации;



.:-тернет);
- i|_-iые ВоПросы В

j - 
_] *: 1l1.

- i, В рамках осуществления финансово-хозяйственной деятельности

_ . _З:]l1е rlr,IeeT ПРаВО:
- _.'jtrllTb сВои отношения с госУДарсТВеItныМи органаМи, органиЗацияМи

' - _,-_зrtrt во всех сферах деятельности на основе договоров, соглашений,
-_:._-f в соответствии с законодательством Российской Федерации,

_.-_-:1 об-lасти и настоящим Уставом;

-. i.-l_]но вьlбирать предмет, содержание и формы договоров и

: :. з. .цюбые другие формы взаимоотношений, которые не

:,:_ ЗПКОНОдательству Российской Федерации, законодательству

_ , ,, ..,,i.-тасти и настоящему Уставу;
_. зыполнения уставных целей Учре;кдение имеет право:

:з_эть или арендовать недвижимое и дви}кимое имущество за

: , 
-,:,.--Я 

\' НеГО ДеНеЖНЫХ СРеДСТВ,

_ a,]ть свою деятельность и определять перспективы развития по

: . j \-чредителем, УЧиТыВая ГосУДарсТВенные заДания' а Также

_ : _ ::_ потребителей и заключенных договоров;
. '- . :_Ьно \'сТаНаВлиВаТь цены (тарифы) на УсЛУги, рабоТы и

_ ' ''. *есТВляеМые УчрежДениеМ за пЛатУ, за исключениеN{

- ::_{онодатеJlьством Российской Федерации предусмотрено

.'- :. - , : рег},лированИе цен, за исключением случаев]
- _ .:-,. _,. HKToi{ 2.5 настоящего Устава,

_:]_-__] }'чредителю обращения о согласовании создания Ii

_-. _ э. } тверждать их положеЕия и назначать руководителей,
_ _ _ : __ :_.1]1.1I1a__IoB учитывается на отдельном балансе, входяше\1

- -- - . _ -. -:ек.]ения, руководители филиалов действуют от иNIeHIl

: - -- .:;;1I1 .]оВеренности' ВыДанной ДирекТороМ Учрежденияl

. _::l ь tlП--IаТу труда работников Учреждения в порядке и на

_ : ::1чых нормативными правовыми актами Российско1-1

_- :-: _,;1 об.lасти;
._ _-ьзовать доходы от разрешенной настоящим ycтaBo\l

_ ..:_aTBIILI с законолательством Российской Федерациrt ll

- , ,_. 
".:]ссоциации 

некоммерческих организаций в поряJке

. - - ._. -чы\ законодательством Российской Федерации,

' ]. : .rбязано осуществлять свою деятельность в

- . _: _:-]ьство\{ об образовании, в том числе:
- : - .,l]i]]l1ю в полном объеме образовательных програNI\l,

подготовки обучающихся установленны\I

_,5еспечение создания и ведения официального сайта Учреяtдения в

соответствии с законодательством Российской

; : _ .:,:: ;lрI1\1еняемых форм, средств, методов обучения I1

_ с l I\офизическим особенностям, склонностя}I,

: : ..отребностям обучающихся;
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- ,-оз.]авать безопасные условия обучения, воспитания обучающихся в

i: _.твии " ,""unou""-niu," порN,Iuми, обеспечивающими жизнь и

] _.. обу.ru-щихся, работников Учрех<дения;

- : об.lюдатЬ ,,puuu ,' ",ободЫ 
обучающихся, родителей (законных

__-.;;iте.lrей) """";о;;;;;Ъ,; 
обучающихся, работников

': - :'-'ilЯ' ,ьт,ЕqЕ.пRо_хозяйственной ДеятеЛьносТи
_- :: _:rtKax осуществления финансово-хоз

, -,-_,1е обязано: 
^- D ^^^i-аё,гстRий с законодательством Российской

- - -.-"_ ответствеЕЕость в соответствии с закс

, 
_ _ ].1 зз нарушение обязательств;

: - :.tr\t объеме rurrrопr"ru УТВеРЖДеННЫе ГОСУДаРСТВеН::]:_:Т"Т;

.'=;;"";" "o"ii,"Ъ";," "" утверждение Учредителю плаI1

. . _ .:.,,зяt-lственной o""",nu"o"* Vuр"п'д"*П"Я В ПОРЯДКе,

: : :__,].1 \-чредителем;
_ : _ _ . :],lять учредителю отчет о своей деятельН_ОСТ1 Y:::J::::r";

, ','', ,--- '"." 
'О""Ё?оar"a, имущества, порядок составления и

, : - . :.-] _орого оIIредепяется Учредителем;
,- , .--r'r:"i."uЁ;,,ii;*o бухгалiерскую и статистическую отчетность

, :, : . порядке, y"ul{oun,""oм законодательством Российской

,_. _. _. _=..ъ.1,епартаменту карту учета,Yут,:]::,_i"::Х*
,- ', ,'''..";;-J;;a;;r" у"rч*rЪuп.rпной формы по состоянию на

' -,'. ].:J3,,o,o,nn"* законодательством Российской Федерации

]-,;Tti. поi,р"о""urr"ю ,Д,епартамеЕта и по согласованию С

_ : -,-:--.]-;1ть -,о,оЪор имуществеЕЕого страхования;

- _' . -.ро.-_прпчинйный 
нерациональцо' """:::-::ВаниеМ

_ . ,. ,ir o,ponoi труда, yp",T.:,:.:}:::::"j"Ж;;XiiiX,

-] 
' 

:: ;' cll rry_vAJ 
),^''ппо',,..,,,'"о'ий по энергосбережению,

: _:_ = tsыl],О_IН\'пУrv rvavlJvrar-_-^--
-.^,-^i, боапттясности и мобилизационнои

: - : ,:-jllт), информации конфиденциального характера

- ..;.э :анные);
_ _ .._. сохранность и использование "р-":1]_,:a":*"":::

i

- _ ..,'.. ,, no lruro*y составу), в том числе вьцачу архивнь]х

,- ,- . ,,, . социальной запдЙтой грая(дан, " ::"::ул":,:::j,:
- 

.-' 
-' -.;;;;;;". хранение В архиВные УчрежденI'1я

,,_] , -._--.,,.оцию и ведеЕие делопроизводства Учреждения в



- 5еспечивать своим работникам безопасньiе усл_овия ,рудu 
1__,1:']'

, -:Ззность , yaru*roun"H'o* порядке за ущерб, причиненный их

. ..::l:rr,"ЖЖ:J"ы"Ео и в полЕом объеме выплату работникам

- -_,il п,-tеты и иных выплат в соответствии с закоЕодательством;

_ , _-:lечtlвать в установленЕом поряДке оТкрыТостЬ " до""У'_1_ол']"

_ -. _-э. пред!сrо,р"""uffiоп,оon з,j "-"1 :_2 
Федерального закоЕа от

,-] :{.r]э N9 7-ФЗ uo н"коммерческих организациях), [, 3, 5 ПраВИЛ

_ _: -..:. Не oqrrur-unb* 
- 

,uй," образовательной организациИ В

--.:_rэно-теле*",*у*"i"Ь"""И """" <<Интернет> и обновления

, _ ],1 об образовательной организации, утвержденных

, : :..i:З\I Прu"""пuiuu Ро","й,оой Федераuии от 10,07,20lЗ N9 582,

. :эtiовап"и ,uп*JД*"пu",uu Российской Федерации о защите

, :::_,t]й таrlны,
,,"_]:е,д]енИе несет oTBeTcTBeItHocTb в установлецноМ" 

. _-.-.l ро,",и"оои Федерации порядке за невыполнение или

- ,--.З выпо-пнение функчий, отнесенЕьlХ к его компетеЕции, за

:-,: з По.lНом объ#е образовательных программ в соответствии с

-- _- ],1. качOстВо образования своих выпускЕиков, а также за жизнь

- . - -.*.LrB tooyuuroТ"*'")'' работников Учреrкдения' За нарУшение

,, : trгр&ни"";;;;;; на образование и предусмотреtlных

_ . _ ,, оО oOpu-i#;;p; " "uЪбод 
студентоR (обучаюIчихся),

,- 1 j 
_ ,ь1\ предста"итЙей1 ЕесоверlIIеннолетних студеIlтов

: __::\rll.п,"-,р,бований к организации "__::]лт:::"::::

11

, 
,..a:;;;;r,ii"p.*o""". 

" ",о 
должностные лица нес,vт

_ ,] _зетственЕость " "оо,u",""u"и 
с Кодексом Российскоr"t

\'. Управление Учреждением

}-чре;кдением осуществляется в соответствии с

: :;lйскоr:i Федерации, законодатеJIьством ИваЕовской

, _ ]во\1.
области управления Учреrкденttеrl

:.l-;:еиУТВерждение'ВпоряДке'усТаноВленно\1

l ,.-..*ойобласти'УчреждениюГосУДарсТВенноГО
, ,|:. ,_: государственных y"ny, (выполнение работ )

_..-{,1\I -1ицам (далее -' государственное задание) в

, :--, .-],1отренными Уставом видами деятельностI1

, _ j :-,]lе финансового 
обеспечения выполненltя

- ., . ), чLlе;+iдением,



]

I

lL_

1z

: - -: \'тверждение Устава Учреrкдения, изменений (включая новую

,.:, в Устав УЙ*о","" no ,о,пu,оuанию с ЩепартамеВтоМ, 
В

, _ ., .1еновленном fi;;;;;;;""ом Ивановской области,

.' - Назначеtlие 
'p'yno"oo""nu У"р"о'Д"t'"" и прекраЩение его

',1' 
гроля за деятельностЬ. '",lr.Jfi,.]rli; типа и

, .' -;Ё""'#JnlЁ' 
:"rТ,fi ;' 

" 
i"'o*""] 1}:j:"""* пр авитель ством

\'чреrьления в порядке, определеI

'. ',..:,':"';;"#; 
";;;;;"r" 

_ "*y11"Iu, 
ЗаКРеП,.еНПU'U -*

-, -1епартамент1-^ffi , 
Й::*:ж:.Jнlж}:тdL#;- :].l -1е LII1P I @Lvrvlr ' *"- 

,u"*r*r"*o* ва приобретение, .. -., .*n",x ему собс, 
_лл__л\.- 

_ ;;;;; ;;;т:у::";Н#;Н""о *" n 
" 

я Учреждени 
: i j:: :.":'i_ ] _- _-,нное движимu9 

yL|\|JlJ+vv,--2, 
учреждением Kpytt':l:

. ,-:--...L1l1тельное соГласоВание "*:|i:.::: Е пvнкте 13 статьи Y.u_ - __э_'.r-'ttIC,l],n..'g v""'-'- 
_,л'.л rтлD пет{ньтм в пYItкте IJ UrarPr' -'-

-, :, : Т В\ ЮlЦИ- *"1Ъl6iiЬЁ*'Т:" ";ЁТ ";d';;-;;*ерческих
, l]Koнa от

] -,. ,lз реIIlеi{ия об одобрении ,о"по1_:лу: тием УчреяtдениЯ, В

: _- _trr-lы\ ,*""",i^" 1Ъ""тересованность определяемая в

- :,,_,;lтерияNt", ,;;",;;;;пй," " :l1]:" 
27 Федерального

_ . -.,о }9 7-ФЗ no *п"по**"рческих оргациЗаЦИЯx));

: - _ з, t е нtl е,"р"о-? 
" 

"" ""Ъвле 
Еия j лr:""1,JfйЁ"н}: ;

__.1.-,..o.,u o*:T^:"i:#."*ff::#,Ti;;;"; области, в

-:- ::, -]\о]яЩегоС" : '"-"л::::;;-,,.,пr*ru, содержаться В отчетах
, _ _.]:ачеrt сведений, коТОРЫе o"n'i11'_: 

и об использоваIlt1ll
._..1 ,,лo,i области об их деятелu"о:11

: -jli\I1I имущества, устаЕовпенным 
Правительствоrt

законодатепьств0]



:l,

1з

., сtlг.,асование устава Учрех<дения и_изМеНеНИЙ В ЕеГО Ф11_]:Х

- = .кцliю) , noo"on",-!",uioun"*,"ol,r Правительством Ивановскои

. _ З:крепление за Учреждением имуIцества на праве оперативного

- :, i:зъяти" 
"*ущ"""uu 

из оперативного управлен:::_:,*:j'"1ii;"".- : ' 'lЭ tr}l L-vtg ДlvrJ Ц.vv -"* 
an""u""" имущества учре;кдения в случаях'

.:;:нятие решеЕия о

:: -'jы\ [lравительством Ивановской области,

- ]:;,нятие решения о согласовании распоряжения (в том числе

. _ : з н :1 ) о. об о ц""i,* о""*"*",, "*,1l "Ti.."*;,]jзj:j,ly,L:i: -:'H-l-\ '/ .'Uv\Jv *""^';; 
приобретенным УчреrкдеЕием за счет

_ :,,l собственником ,

: . .-знных ".о "об,","п"*опл 
*,u,р"обретение такого ],]ч,лнi",

" 

" -' :1].1'iil,. Ё;;;"*ения (в том числе 
',ередачи 

в ареНДУ)

: ,:].l) rцеством Учреждения,

- ,,..ятttе с согJIасия Учредителя решения:

-- _з:i1!Il1 сделок , *пЙu,*,*u* имуществом и особо ценныМ

,1),i} ШеСТВОМ, находящимся в оперативном управлеIlии

\/r,,-'р,;,пения_ за исключеЕием особо

-, :.:...,.", передачи имуцества Учреждения, за

_: ,.l],it-lго nryr",uu,, ,u*p"nn""o,o за Учрея<дением или

' - з:] счет 'р"л"'u, 'u'д"п"""u'" 
еМУ Учредителем на

- , _ _:]{u-lГО '*Y'""'UU,' 
а ТаКЖе НеДВИЖИМОГО ИМУЩеСТВа,

- - -: |,| _1:\:аЕllзациям в качестве их учредителя или участника;

,- ,] .1j.'lI1ШЕеГО, НеИСПОЛЬЗУеМОГО ИЛИ ИСПОЛЬЗУеМОГО Не ПО

,]].1._lecTBa, #;;;;;;; ,1 
_ ,_Y,оея(дением 

либо

. - ':'-.:зк1ением ,u Ё"" средств, выделенных ему Учредителем

' : : :. --- t] II\IуUдесТВа;

,_ _ _ -,, .,aпо,'о'оuо*'"и имущества Учреrкдения, оставшегося

-- - _.--,,,-9- требований пр"д""оро,, а также имущества, на

- -- - . .,"'- с фелеральныЙ, ,uoo"u*, не может быть обращено

, -:-:- -"-Я II коллегиаЛьносТи,
- _:,],1 11СПОЛНИТеЛЬНЫМ ОРГаНОМ

-_-_ _ ___ .,.:=_. который осущестВЛЯеТ

Учрея<дения является

текущее руководство
,]
|, , _ : _З::I1Я.

: -':еаIlя назначаеlся Учредителем Учреrкдения по

---
, '.,,_i,iocTt{ директора Учреrкдения не могут испоJlняться

' 
-' - - - 

"- 
rllpeкTopa Учреждения' еГо коМпетенция в областtt

. .__. ,:],1 определяются в соответствии с ЗаКОНОДаТ'"::::_"л):

,-_-.;-::\, Уставом, трудовым договором и должностноI1|ПП:[L

|lfi]L

l]lil| -
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,l:еКТОРу Учреждения предоставляются в порядке' установлеЕном

: -,lьством Российской Федерации, права' социальные гарантии и меры

- :.-Lrii поддержки' предусмотренные для_педагогических работников

. , - э.,Ы\I законом о, iq,rz,iorz лЪ 2'7З-ФЗ (об образовании в

. _, ,.i Федерации>.
:.,:ор Выполняет следующие функции и обязанности по организации

. . ::]з:1l1ю деятельЕости Учреждения:

:,_.з\еТ без ловеренНо"" о, имени УчрелtдеЕия, представляет его

- 
- -: ] rосуДарстВен*'"'* op'u*u*' организациях' иных УчрежДениях и

-:-.rяет в рамках своей компетенци1 Ilриоритетные направления

, , - :: }'чреlкдеЕия для достижения целей, ради которых Учреждение

_ _rtlТВеТСТВУtощие указанным целям принципы формирования и

] 1 1 ;1\1},U_lecTBa Учреждения; --_:л'._л,- _-ечllвает составJIение плана финансово-хозяЙственнои

- } чре,+lдения и представление его Еа утверх{дение Учредителю

, ]:-i--Ie HHOM Учредителем Учреждения;
':; _-:iT оТЧет о результатах деятельности Учреrкдения и оо

: - .. ]экрепленного за ниМ госУДарсТВенного иМУЩестВа lI

l

it

.'.a...ar. распоряжается имуществом УчреждеЕия,
Федерачrtti
заключает

-. -.rзеренносТи;
, - -,l_ззые счета Учреждения в органах казЕачейства;

: ::: _ ,1 } тверждает штатЕое расписание Учреждения;

: :.j.-_L] определяет структуру аппарата УПРаВ,ЦеНllЯ,

: _. _...;l]IIоНный и штатный сосТаВы' приниМаеТ на рабоТ}' 11

_ - . .. :збоТникоВ, заключает с ЕиМи трУДоВые ДогоВоры'

-, - . -:,larr Учреждения дисциплинарные взыскания II

] ::: 1tr\!пеТенции издает локальные нормативные акть] 11

п]]ш

l] !]tý

mшi]]]: ,(

]пш]п]ш 
-

, 1,]т

iшпцi. i

i :_.;ьlе .]-iIя всех работников Учреяtдения;

] поlномочия, установленЕые законодательство\1

;: I,{вановской области, настоящим YcTaBort li

- :: ': :!r:OBOPOM,

,. _,1:.:\ТL]р Учреждения имеет заинтересованность в

-_- ,, -еiiствий, в том числе сделок, стороной которы\

, . :::; Jя быть Учреждение, а также в случае иного

,.-:- - \ 1азанных лиц и Учреждения в отношенI1I1

: _], ]i3€\1ой сделки:
-- . - _: .-,,:- обязан сообщить о своей заинтересованностli

: -" -]о IIоМента приЕяТия решения о ЗаключенI1I1

, . - -':ена УчредиТелеМ и .Щепартаментом'
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. - j:. в совершении которой имеется заинтересованность и которая

: - - . нарушениями требований настоящего подпункта, может быть

,..ro\1 недействительЕой. Щиректор Учреждения несет перед

la],1 ответственность в размере убытков, IIричиненных им

.-. Jtlвершением указанной сделки.

-: _-] Учреждения несет ответственность за руководство
-- .,tlй. научной, воспитательной работой и организационно-

: - _ _ a: _]еятельностью Учреждения.
], . ,.,t.tегиальными органами управления Учреждением являются:

_ ': ___tIe работников Учреждения (далее - Общее собрание),

:-].];1 совет Учреждения (далее - ПедагогическиЙ совет), Совет

] ,_:_ l1а,]Ьные органы управления Учреrкдением создаются и
- - iооТВеТсТВии с насТояЩиМ Уставом и положенияМи'

- . ,.,,- }-чреждением.
:' ' .''.:rетенЦии Общего собрания относится:

" : .:3 е;I\еГОДЕОГо отчета о поступлении и расходовании

, 
- - :.,:-].1бс.lедования;
- ; _:,]BI1.1 внутреннего распорядка студентов (обl^лающихся),

, _;-'_э:о трудового распорядка, иЕых локаJIьных нормативных

принятие проекта новой редакции Устава Учреждения,

вносимьlх в Устав;
обс,чждение вопросов стратегии развития Учреждения;

lt обсуждение вопросов материально-технического

Lц

:]

]

, -::lенIlя образовательного процесса;

: - ,lj ,,r-ЧеТов директора Учреждения и колJIегиальных органов

- ] a'a:_З:iliе\I по вопросам их деятельности;
- l: .:- Ы\ вопросов деятельности Учреждения, вынесенных на

, :,::a(ТОРО\1 Учреждения, коллегиальныN{и органами

- _.-_:-.:;1 Общего собрания могут принимать участие все

. :-. _,1311те-]и студентов (обучающихся) Учрелtдения, Общее

,:. :: -IlPeKTopoM Учрехtдения не реже одного раза в четыре

.: :_::].ll1e считается правомочным, если на его заседании

, : , : :, tio.Tee от числа работников и представителеЙ студентов

_.- _: зх:ения. На заседании Общего собрания избирается

_ .: ]: . _1:ь собрания.
]- .:э яВ-lяется постоянно деЙствующим коллегиапьны\1

, - : . \'--_Dел..дением.

: . -.; обшем собрании принимаются большинством голосов

_ - :_..]шIlх членов Общего собрания и
- -: В целях совершенствования качества

оформляются
обучения и

: _ :. ilСIо,д,ической работы, повышения педагогического
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: -5, Педагогический Совет может быть собран по инициативе его
. _ -.__.те.lя, по инициативе двух третей членов Педагогического Совета.

.l На заседаниях Педагогического Совета могут присутствовать:

- ] ,- тники Учреlкдения, Ее являющиеся членами Педагогического

,-,::iнe, выполняющие работу на основе гражданско-правовых
]. ]ек-Iюченных с Учреждением;

. _:-._ы (обучающиеся), родители (законные rrредставители) студентов

-,l:..ся ) - при наличии согласия Педагогического Совета.
- З ,лаботе Совета Учреждения принимают участие представители
. , : ;i L-т,чдентов (обучающихся).

. - .lре.]ставителей в Совете - 11 человек) в том числе 9

: ..-зl"1 работников и 2 представителя студентов (обучающихся).

- - :з]lте.]и избираются на общем собрании работников и общем
_ ,.:ентов (обучающихся). Совет Учреждения избирает из своего
::-.е.]ателя, который руководит работой Совета, проводит

. . -.rf писывает протоколы.
_- -,,];1рается по мере необходимости, но не реже четырех раз в год,
- :-: заседания Совета проводятся по требованию не менее 1/З его

:- :. tlг]lческого совета или директора Учрехrдения.
: _-:эве принимать решения, если в его работе участвуют не менее
]- -:,\ представителей. Решения Совета rrринимаются простым
,_ ::].1 голосов присутствующих представителей. Процедура
_ .: .]:lре.]еляется Советом Учреждения.

-:._чоlrочий Совета не моя(ет превышать 5 лет. .Щосрочные- ctrBcTз лроводятся по требованию не менее половины его
, --о решению общего собрания работников и (или) общего
_ _.::тов (обучающихся).

- -- - -,1_е,lьной компетенции Совета относятся:
: ]. ..:оекта Правил приёма в Учреждение;

:, - -:_-_ilз проекта Правил внутреннего распорядка для студентов

- ::: _е,lьности, других работников по вопросам, относящи]!Iся к
:, : _ rr JTII Учреждения;
:-,:a fзботников Учреждения к р€вличным видам поощрения.
_._:х \,чета мнения студентов (обучающихся), родителеli

:_ _ :з.lте-'IеЙ) несовершеннолетних студентов (обучающихся) и
: , : :,_: trTH}iKoB по вопросам управления Учреждением и прrt

:: _:,_,]3}1 .ПОКаЛЬНЫХ НОРМаТИВНЫХ аКТОВ, ЗаТРаГИВаЮЩИХ ИХ

- -. : ;lнтересы, по инициативе студентов (обучающихся),
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.,_eI-I (законных представителеЙ) несовершеннолетних студентов
- ._._.шихся) и педагогических работников в Учрехtдении:
- : ]]ается студенческии совет;
_=i:ствуюТ профессиональные союзЫ студентов (обучающихся) и (или)

' - --,: ков Учреждения.

VI. ОбразовательнаJI деятельность

:,1. Формы полr{ения образования и формы обучения по
образования: - f:]тельным программам среднего профессионального

:_:_яются соответствующими федеральными государственными
- - - :_lГеЛЬНЫМИ СТаНДаРТаМИ.

:,i. Обучение в форме самообразования осуществляется с правом
_,.-..ющего IIрохождения промежуточной и государственной' итоговой
. . - j-llи вУчрежлении.

: 3. .Щопускается сочетание различных форм получения образования и
, ]r чения.

: i. Федеральными государственными образовательF{ыми стандартами
' _.: ;:-]I1ВаЮТся сроки полr{ениrl среднего профессионального образования

":---l\t различных форм обучения, образовательных технологий и
-...-:остеЙ отдельных категориЙ обучающихся.

: -<. Содержание среднего профессионального образования по каждой
специальности определяется образовательными программами
профессионального образования. Содерrкание среднего

образования должно обеспечивать получение

к структуре, объему, условиям реализации и
,: .l.a\I освоения образовательных программам среднего

образования определяются соответствующими
: ] :_ьными государственIrыми образовательными стандартами.

] -. Образовательная программа средЕего профессионального
] -- _э:ниЯ вкJIючает в себя учебныЙ плаЕ, календарный учебный график,

_ ' - : проГраММы rrебных предМеТоВ' кУрсоВ' ДисциПлин (модУлей),

] 1,Ые И МеТОДИЧеСКИе МаТеРИаЛЫ, а ТаКЖе ИНЫе КОМПОНеНТЫ,

| - -.1;1вающие воспитание и обучение обучающихся. Учебный план

]- _::тельноЙ программы среднего профессионального образования

] : :.._ЯеТ ПеРеЧеНЬ, ТРУДОеМКОСТЬ, ПОСЛеДОВаТеЛЬНОСТЬ И РаСПРеДеЛеНИе ПО

] : - -:\I обучения улебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),
"- _ - -:;1. иных видов учебной деятельности обучающихся и формы их
, 

a :.,. точной аттестации,
:,s, Пр" реализации образовательных программ среднего

- , :: _-]1онrшьного образования испоJIьзуются различньте образовательные

' .-.__.IIи, В тоМ числе Дистанционные образовательЕые ТехнолоГиII.

] -:,_.:ное обучение.

. - a i 1I1,

:i]
: : a llонального

-,1iаЦИИ.
. 5, Требования

l:_
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'.,_Т*:r""";Ь'";;;;;п""Ь,о образования, у,гвержлаЕIu,l'

. . . 
], G * о" u"r" ; 

" ltY.'.^o^Y:'ý""X ":"Ъ"#"J.r 
r.."uп".тся IIa

- .', .' : :i"":3i"ii';"""",- np*p *_;1|*"::Jff h", ::fr 
,"iH, - 

-l,_, эзования,

ждается

-:- !'v'w"- 
i"n"HocTb в Учреждении

] -: lовате,lьная дея1

., -,: языке Российской Федерации,
'..'.:];'"'Хffi ;i:;Ж"i,iБi9:::::::"T"jx"H""J#}"-:

, \ чео

- :r;тавляются расписания у:_::::::_л;;""ь"""",: j 
'] ' 

TaBJ l)tt., lv''I 
iльного образования,

. _ _.l_,_.ьности средllего пр"ф::'лТ::

_ : o.uo.*rrb' образовательных 
"-:lТп":Жо"."'"п""J'T;:

"

ц

I

l

1]п l

!:Li

lШ]ll]'] ,

]-

]]

. --'.''";;;,"" "Ор*""""ия, 
допускаются лица,

_. j . _- :,:..ЗОВаНИе. гп обпазов&Еия на ОаЗе

- . --:1е СРеДНего профессионального офа^

- _: ] образования 

-- 
Ъ"у*"",uп яется ,с 

одЕовреNIенньI\I

' .: l,-:\1ll tобучuош"*i",i,р"оп_"о "9*,лi" 
образованttя в

_ 
,. - , н.ruеЙ ооi"оЪu"попоИ программы среJ,н(го

о Сlр азования, ё;,;Ъ;;; Фбу:1:::::я), получаюtuttе

- : _ _, ] _]--iьно, oOpuioii", по программам подготовкli

-,:_ :_u] .*,*пu, "riuБ 
общ"оОр*овательIlьlе предметы на

- ,- ::_1\ оОуо"""", i'"oon ","n" 
олновременно с изученllе\l

- _. _,,.,,,."1 nyp.ou] ;;;;;;;;; 
-С*"оу""t; 

"*'ffifi;:"i:
: _ __,tr1-1 НаПРаВЛеННОСТИ

_-: _ _- \ ti профессион*о""," курсов, дисциплин (модулеil),

. -.-.n,," 
"о.ооi."",р"О"Ь,"*т::"1"лл:У*""""i:Ё,;;r;d;J* плаЕом сроки полученliя



, 1 ],:[]г\-т быть изменены Учреждением с учетом 
особенностей и

- : : -.il\ потребностей ;;;;й;"," студента (обучающегося),

_ l1\1еющие п"Jф,пuч",о по 
_ 
профессии "р,дl:л'

._ : -!]ГL] rэбразования ii np"*","," на обучение по программам

. , , ецIl а*llrrarоu "р,д*,его 
звеItа по специальностям среднего

- - :,t]ГО образования, соответствующиМ имеюцейся у них

. :,.l:1rт право на y"nБp,""o, обучение по таким проIраммам в

,- . . I1ндивиду";;;;" учебными планами, Обучение I1o

_ ::, _ ].1} l,чебному плану., в том числе ускоренное обучение, в

_._'-.:ззеrtой образовательной программы, осуществляется в

, - -. _ ;-]енно\1 локаJlьными нормативными актами Учрея<дения,

VIL Работники Учреждения

, -]:..:_]енIlи наряДу с должностями I1едагогических работников

- j-,--'Я'О'*ПО"" ИНЖеНеРНО-ТеХНИЧеСКИХ, 
аДМИНИСТРаТИВЕО-

,pou,"oo"u"n",*, учебно-вспомогательньlх, 
и иных

] -. -:ств-lяющих 
вспомогательные функuии,

'-:: ., oo"'u""oJ" 
- 

рuбо'п"поu У"р"'од"*"" опреДеляются

. j - : _- ],1 Российской Федерации, уставоI\I Учреждения, правилами

-,-: -!r!,я]к,1, 
-,рудоui,N4" 

договорами и должЕостItыми

-_:]-\r.;-]екденИЯ
-: :: работы,

имеет право Еа:

обусловленноЙ трудовым договором

- -: -_:-,е\ническое обеспечение своеЙ профессиональнои

l :.l .JPIl3-1bHOe СТИМУЛИDОВаНИе ТРУДа;

, _':З.lеНI]и , р,-","" вопросов развития Учреждения, а

l 
=- _ зенных организациЙ:

_ .. ]";.;;;;oin",oo" фондами, услугами учебных, научн_о-

. , : _;lэ-T ьно-бытовых, лечебных и других подразделении

-, -,_,,_, J:]\ профессионального мастерства;

,1 Внесение предложений по совершеfiствованию

'. ., -.,"".. ооИ, уч,О,о-производственноlt гaбlit;

-, ;;.;.;r,е,р"боuаниям безопасности и Iигиены;

..;|:.!l1казоВИраспоряженийаДМинистрацииУчреждения
:-:] _- --O.f ательством Российской Федерации и Ивановской

,, --:зБ.]ения обязаны:

.1_-зэнtlя устава' правила внутренвего расI1орядка,

- 
_ : -,1.о. распоряжени" Ъд'"*'""рuции Учреrкдения;
' -' ...;;;u"# , uu,"пu,ываний, ведущих к осложненllю

. : a _.ого климата в коллективе Учреждения;
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IX. --Iокмьные нормативные акты Учреждения

,:, _ ];-_:e;a:e'rle принимает локальные нормативные акты, содержащиеfi:гi!Ёi :е:", -:;iэ}юшие образовательные отношения (далее - rron-urur"
+r:пfud:-s _-j е 1\-_ы l. в пределах своей компетенции в соответствии с
Ё*шi'i а1:;:1:---,- -a{-f }l Российской Федерации в порядке, установленном
ш]]Ё5]!ЕL- [ -.'_,-,::"_- \.l

шщшtJt:Ёдш :г-L: ,i:лi__.a;l li ос\.ществления образовательной деятельЕости, в том
йЕJЕ ]lхЁ":iЕщеi-:-цI-, :: - .iе права, обязанЕости и ответственЕость студентов

5учающихся), рa*"r'rurr"r"й
]rт\чj.+-= r--;,\,ея t. формы, периодичность и порядок текущего

.ц:lгlе$д*ч:f:ii Il промежуiочной аттестации студентов
* :i:|:"t: a,i ;t основания перевода, отчисления и tsосстаIlовлеЕия

l Iо",'.;::": 
=ýся_), порядок оформления возникновениlI,

и -:еI\ращения отношений между Учреждением и
лй. ="r-: 

,- -;lrштся) и (или) родителями (законньтми

=il:-эшеннолетЕих студентов (обулающихся), права,
о l-зе]:-eHHocTb педагогических работников, а также

щгmг+Б;.. _:е:ставителей) несовершенЕолетЕих студентов

rй , Шщ*. л:fi.l:;-ь:\ нор,tативЕых актов, ухудшающие положение
йШ шфlщtj=.:_:.q l lпlt работников Учреждениl{ по сравЕению с

:it!: EL.':aтe_]bcTBoM

-_._a_a:э:ille\I либо
об образовании, трудовым

шtrс_Еl_ --- :Rll\lеIUIются и
принятые с нарушением

подлежат отмеЕе.
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